COMMUNE DE

DAG|VEUX

Listes des délibérations de la séance du Conseil Municipal

du 21 février 2023

Numéro Objet Décision
4567 Adoption du procés-verbal de la séance précédente en date du 17 janvier 2023 approuveée
4568  Convention de mise en commun des personnels de police municipale approuvée
4569  Dénomination des ronds-points approuvée
4570  Elaboration d’un plan communal de sauvegarde (PCS) approuvée
4571  Adhésion a I’Agence Départementale d’Ingénierie de I’Ain (ADIA) approuvée
4572  Modification des durées d’amortissement approuvée
4573  Adoption du réglement budgétaire et financier (RBF) approuvée
4574  Rémunération a la vacation en cas de gréve dans les écoles approuvée

Modification du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP)

4575 approuvée

4576  Compte-rendu des décisions prises par délégation du conseil municipal approuvée

Liste déposée sur le site internet de la commune de Dagneux le 8 mars 2023
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DEPARTEMENT DE L’AIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres : 27
L’AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures
En exercice : 27
Qui ont pris partala
Délibération : 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Municipal de la Commune, réguliéerement convoqué, s'est réuni au nombre
prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4567 PRESENT(E)S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE,
Pascal GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal
SENTANA, Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :

Madame Véronique VERNAY a donné procuration a Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration a Madame Aurélie RICHARD
Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration a Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration a Madame Dominique MUGNIER

ABSENT(E)S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

OBIJET : Adoption du procés-verbal de la séance précédente en date du 17 janvier 2023

Le conseil municipal, a 'unanimité, adopte le procés-verbal du conseil municipal en date du 17
janvier 2023.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER

Publication faitele: | |
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DEPARTEMENT DE I’ AIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres ; 27
L'AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures
En exercice ; 27
Qui ont pris part a la
Délibération : 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Municipal de la Commune, régulidrement convequé, s'est réuni au nombre
prescrit par |a loi, en session erdinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4568 PRESENT{E)S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA
Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE,

Pascal GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal
SENTANA, Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :
Madame Vérenique VERNAY a donné procuration & Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration 8 Madame Aurélie RICHARD
Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a denné procuration a8 Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration & Madame Dominique MUGNIER

ABSENTIE)S :
Madame Jessica MANGOMNAUYX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominigue MUGNIER

OBJET : Convention de mise en commun des personnels de police municipale

VU larticle L512-1 du Code de la sécurité intérieure ;

CONSIDERANT que depuis plusieurs années, une convention de mise en commun des personnels
de police municipale a été mise en ceuvre entre certaines communes de la Communauté de
communes de la Cotiére a Montluel pour répondre & des phénoménes d’insécurité civile et
routiere et de délinguance en coordonnant les actions nécessaires ;

CONSIDERANT [l'effectivité de cette convention, il est envisagé d’en signer une nouvelle, pour

une durée de trois années ;

bod. 540330 04522 Falwague  Entroprien labelide
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Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- D’APPROUVER la convention de mise en commun des personnels de police municipale des
communes membres de la Communauté de communes de la Cotiere a Montluel jointe en

annexe ;
- D'AUTORISER madame le Maire a signer la présente convention ainsi que ses éventuels
avenants et tous documents afférents nécessaires a son exécution.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER

Publication faite le ;

0 8 MARS 2023
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DEPARTEMENT DE L'AIN MAIRIE DE DAGNELX

# 11 ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE

- REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Mombres de membres : 27

L'AN DEUX MIL VINGT ET TROIS

B Afférents au CM : 27 a dix-nevf heures

£1 1 En exercice : 27

v i« CQuiontprispartala

- v Délibération: 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

[N Le Conseil Municipal de la Commune, réguli¢rement convogué, s’est réuni au nombre
piom prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salie du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4569 PRESENT{E)S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHG, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
o GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
P10l Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

o EXCUSE(E)S :
o Madame Véronique VERNAY a donné procuration & Monsieur Pascal GUERIN
Madame Laurie FERNANDES a donné procuration & Madame Aurélie RICHARD
el Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration & Madame Sandrine PEGUET

I Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration a Madame Dominigue MUGNIER
[E
beo 03 ABSENTIE)S :
_— Madame Jessica MANGONAUX
s SECRETAIRE DE SEANCE : Dominigue MUGNIER

ki B OBJET : Dénomination des ronds-points

VU l'article 12121-29 du Code général des collectivités territoriales ;

ri i CONSIDERANT qu’il appartient au conseil municipal de choisir, par une délibération exécutoire,
i i: le nom & donner aux rues, voies, places et lieux-dits de la commune ;

1 CONSIDERANT qu'il convient, pour faciliter la fourniture de services publics, tels que les secours
. & etlaconnexion aux réseaux, et d’autres services commerciaux comme la délivrance du courrier
.« etdes livraisons, d’identifier clairement par dénomination les ronds-points de la commune ;
CONSIDERANT que les dénominations suivantes sont proposées :

e Pour le rond-point situé au carrefour de la rue des Gabettes {VCU n°7), de la rue de Bresolles
{VCU n°24) et de la RD 84 B (chemin de Marigneux — route de Bressolles) : ROND-POINT DES
GABETTES ;

¢ Pour le rond-point situé au PK 12+800 de la RD 1084 - rue de Geneve : ROND-POINT DE
“' MONTAPLAN,

saoci. B30 - 04022 Foliragls Totropdiso nbn s b prvenr
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Le conseil municipal décide :

- D’ADOPTER la dénomination suivante, avec trois abstentions (Béatrice TOLOSA, Isabelle
SAUVEYRE et Natali HENRIQUES) :
e Pour le rond-point situé au carrefour de la rue des Gabettes (VCU n°7), de la rue de
Bresolles (VCU n°24) et de la RD 84 B (chemin de Marigneux — route de Bressolles) : ROND-
POINT DES SPORTS ;
- D’ADOPTER la dénomination suivante, a I'unanimité :
e Pour le rond-point situé au PK 124800 de la RD 1084 — rue de Genéve : ROND-POINT DE

MONTAPLAN ;
- D’AUTORISER, a I'unanimité, madame le Maire a signer toutes les piéces nécessaires a

I'exécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTURIER : Madame Dominique MUGNIER

Publication faite le :

0 8 MARS 2023
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DEPARTEMENT DE L'AIN MAIRIE DE DAGNEUX
ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres : 27 '
L"AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures
En exercice ; 27
Qui ont pris part ala
Délibération ; 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Munlcipal de la Commune, réguligrement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal,

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

PRESENT(E}S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, MNatali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominigue MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, lsabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :

Madame Véronigque YVERNAY a donné procuration a Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration a Madame Aurélie RICHARD
Meonsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a denné procuration a Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration a Madame Dominigue MUGNIER

ABSENT(E}S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominigue MUGNIER

OBIET : Elaboration d’un plan communal de sauvegarde (PCS)

VU l'article L2211-1 du Code général des collectivités territoriales ;
VU la Loi n°2004-811 du 13 aoQt 2004 de modernisation de la sécurité civile ;

CONSIDERANT les aléas et risques de toute nature auxque!s les collectivités sont confrontées et
qui peuvent avoir des conséquences graves pour leurs populations ;

CONSIDERANT qu'en pareilles circonstances il est du réle des communes d’accompagner leurs
administrés et de les protéger, a Faulne des moyens dont elles disposent ;

CONSIDERANT que pour ce faire, un plan communal de sauvegarde est I'outil le plus adapté 4 la
gestion de ces risques majeurs ;

CONSIDERANT qu’il est proposé d’'élaborer un plan communal de sauvegarde afin d’identifier
les risques auxquels la Commune est exposée et de décrire précisément les moyens qu’elle sera
en capacité de mettre en ceuvre pour assurer 'alerte, I'information, la protection et le soutien
a la population ;

hoc. GAN330 - 04727 Futwenue Mt lobelise s
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Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- DE CHARGER madame le Maire de I'élaboration d'un plan communal de sauvegarde ;

- D’AUTORISER madame le Maire a entreprendre toutes les démarches nécessaires pour la
réalisation de ce PCS et notamment en confier la gestion a ses services;

- D’AUTORISER madame le Maire a signer tous documents afférents, notamment ceux

nécessaires a la coordination avec les éventuels partenaires.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, R secrétaire de séance,

Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER

{
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DEPARTEMENT DE L'AIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres ; 27
L'AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 : a dix-neuf heures
En exercice : 27
Qui ont pris part & la
Délibératlon : 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Consefl Municipal de la Commune, régulidrement convoqué, s’est réuni au nombre

prescrit par la loi, en session ardinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4571 PRESENT(E}S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie

RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christephe PEGUET, Pascal SENTANA,

Jean-Paul TRCNCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S : .
Madame Véronique VERNAY a donné procuration & Monsieur Pascal GUERIN
Madame Laurie FERNANDES a donné procuration a Madame Aurélie RICHARD

Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration 3 Madame Sandrine PEGUET

Monsteur Nicolas BERTHET a donné procuration a Madame Dominigue MUGNIER

ABSENTIE)S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

OBIET : Adhésion a I'Agence Départementale d’Ingénierie de I'Ain (ADIA)}

VU 'article L5511-1 du Code général des collectivités territoriales qui dispose que : « Le
département, des communes et des établissements publics intercommunaux peuvent créer
entre eux un établissement public dénommé agence départementale. Cette agence est
chargée d'apporter, aux collectivités territoriales et aux établissements publics
intercommunaux du département qui le demandent, une assistance d’ordre technigue,
juridique ou financier » ;

VU la délibération du Conseil général de I’Ain en date du 24 juin 2013 proposant la création
d’une agence départementale d’ingénierie sous [a forme d’un établissement public
administratif ;

VU les statuts de I’Agence adoptés par 'assemblée départementale et 'assemblée générale
constitutive de I'Agence départementale d’ingénierie de I'Ain {(ADIA) du 7 octobre 2013 ;

CONSIDERANT que toute commune de I'Ain peut demander son adhésion a I'Agence ;
CONSIDERANT que pour ce faire, elle doit délibérer dans ce sens et approuver, par la méme
délibération, les statuts de FAgence ;

Mool 540330 - 0427 Fobréques Crtrepaive lelisée
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CONSIDERANT que l'adhérent s’engage pour un minimum de 2 ans ;

CONSIDERANT lintérét pour la Commune d’adhérer a une telle structure afin d’étre
accompagnée sur des projets nécessitant une ingénierie non présente au sein de la Commune ;
CONSIDERANT que pour 2023 le prix de la cotisation s’éléve a 0,50€ par habitant ;

Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- D’ADHERER a I’Agence départementale d’ingénierie de I'Ain et d’en approuver les statuts ;

- D'APPROUVER le versement d’une cotisation pour I'année 2023 et suivantes, fixée par le
Conseil d’administration en application de I'article 16 des statuts ;

- D'AUTORISER madame le Maire a signer toutes conventions afférentes, notamment les
conventions d’intervention de I'ADIA pour des projets spécifiques, ainsi que les éventuels
avenants et tous les actes rendus nécessaires.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER

Publication faite le ;

0 8 MARS 2023




DEPARTEMENT DE L'AIN

Accusé de réception en préfecture
001-210101424-20230221-Delib4572-DE
Date de télétransmission : 07/03/2023
Date de réception préfecture : 07/03/2023

WAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE

REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombres de membres ; 27

VAN DEUX MIL VINGT ET TROIS

Afférents au C.M : 27 A dix-neuf heures

En exercice : 27

Qui ont pris part a la

Délibération : 26

N°4572

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Munlcipal de [a Commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au hombre
prescrit par la lol, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

PRESENT(E]S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYCLLE, Pasca

GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, lean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
Jean-Paul TRONCHON, Jean-Mare VIGNE

EXCUSE(E)S :

Madame Véronique VERNAY a donné procuration & Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration 3 Madame Aurélie RICHARD
Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration 4 Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration & Madame Dominigque MUGNIER

ABSENTI(E]S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Domlinlgue MUGNIER

OBIET : Modification des durées d’amortissement

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles £2321-2, 27° et R2321-

1;

VU la délibération n°4527 du 18 octobre 2022 adoptant la nomenclature M57 pour le budget
principal de la commune ;

VU fa délibération n°4541 du 15 novembre 2022 fixant les régles d’amortissement des biens
communaux et notamment leur durée d’amortissement ;

CONSIDERANT que la rédaction du réglement budgétaire et financier a montré que certaines
durées d’amortissement des biens communaux nécessitaient d’&tre précisées ou mises 4 jour ;

Mot 540330 - 0422 Fabiréagus Dnteeprise Inbe ks
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Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :
- DE METTER A JOUR les durées d’amortissement telles que présentées dans le tableau des

durées d’amortissement annexé au présent rapport ;

- DE DIRE que toutes les autres régles adoptées dans la délibération n°4541 ne sont pas
modifiées ;

- D’AUTORISER madame le Maire a signer tous documents permettant I'application de ces
dispositions.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

secrétaire de séance,
Madame Dominique MUGNIER

Madame le Maire,
Carine COUTURIER

o X

Lt

(
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Publication faite le: () 8 MARS 2023
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DEPARTEMENT DE L'AIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres ; 27
L'AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 3 dix-neuf heures
En exercice : 27
Qui ont pris part & la
Délibération : 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Municipal de la Commune, réguligrement convoqué, s’ast réuni au nombre
prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COCUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4573 PRESENT(E}S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelie SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :

Madame Vérenique VERNAY a donné procuration a Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration a Madame Aurélie RICHARD
Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration 3 Madame Sandrine PEGUET
Mensieur Nicolas BERTHET a donné procuration 3 Madame Dominique MUGNLER

ABSENTIE]S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECREVAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

OBIET : Adoption du réglement budgétaire et financier (RBF}

VU la délibération n°4527 du 18 octobre 2022 adoptant de fagon anticipée la nomenclature M57
pour le budget principa! de la commune ;

CONSIDERANT que le réglement budgétaire et financier doit impérativement avoir été adopté

avant toute délibération hudgétaire relevant de l'instruction budgétaire et comptable M57, soit,

au plus tard, lors de la séance qui précéde celle du vote du premier budget primitif relevant de

cette nomenclature ;

CONSIDERANT que I'établissement d’un réglement budgétaire et financier permet de :

- décrire les procédures de la collectivité, les faire connaitre avec exactitude et de se donner
pour objectif de les suivre le plus précisément possible ;

- créer un référentiel commun et une culture de gestion que la direction des finances et les
services de la collectivité s’approprient et partagent ;

- rappeler les normes et respecter le principe de permanence des méthodes ;

rMod, 540330 - 04/22 Folweque Entreprise labalisée
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- définir les modalités de gestion en matiere d’autorisation d’engagement (AE), d'autorisation
de programme (AP) et de crédit de paiement (CP) et combler les éventuels « vides
juridiques » ;

Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- D’APPROUVER le réglement budgétaire et financier annexé a la présente délibération ;

- DE CHARGER madame le Maire des modalités d’application de ce réglement, notamment
ceux nécessaires a sa mise en ceuvre, et de la signature de tous documents afférents.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

secrétaire de séance,
Madame Dominique MUGNIER

Madame le Maire,
Carine COUTURIER

]

_'l. ’.lLI_‘--".
T L =

Publication faite le ;

08 MARS 2023
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DEPARTEMENT DE LAIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE

REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombres de membres : 27

L’AN DEUX MIL VINGT ET TROIS

Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures

En exercice : 27

Qui ont prispart 3 la

Délibération : 26

N°4574

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Municipal de la Commune, régulidrement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

PRESENT(E)S : Mesdames Danielte BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanue! CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
GUERIN, Bernard HERITIER, $téphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :

Madame Véronique VERNAY a donné procuration & Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration 3 Madame Aurélie RICHARD
Meonsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration & Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration @ Madame Dominique MUGNIER

ABSENTI(E]S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

OBIJET : Rémunération a la vacation en cas de gréve dans les écoles

VU I"article L133-3 du Code de I'éducation ;
VU la saisine du comité social territorial ;

CONSIDERANT qu’en cas de gréve dans les écoles maternelie et élémentaire, la Commune doit
assurer le service d’accueil des éleves pendant le temps scolaire ;

CONSIDERANT que pour assurer ce service, la Commune souhaite faire appel & du personnel
spécifiqguement recruté pour cette mission ;

CONSIDERANT que s'agissant d’un acte déterminé répondant & un besoin ponctuel de Ia
Commune, une rémunération attachée a I'acte peut étre mise en place ;

CONSIDERANT que cette vacation sera rémunérée sur la base d'un taux horaire d’'un montant
brut correspondant au minimum de traitement de la fonction publique territoriale ;

Mack, 540330 - 0422 Fobwéque  Enfreprise Innelises
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Le conseil municipal, a 'unanimité, décide :

D’ACTER le principe de recrutement par vacation du personnel nécessaire pour assurer le
service minimum d’accueil des éléves en cas de greve dans les écoles ;

DE CHARGER madame le Maire du recrutement des vacataires et de leur verser une
rémunération attachée a lacte, sur la base d'un taux horaire d’'un montant brut
correspondant au minimum de traitement de la fonction publique territoriale ;

D’INSCRIRE les crédits nécessaires au budget.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTU/RIER Madame Dominique MUGNIER
;‘:; ;b J o
4.0 [out”

Publication faite le :

0 § MARS 2023
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i DEPARTEMENT DE L’AIN MAIRIE DE DAGNEUX
t1  ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
al REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres : 27
L’AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
11 Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures
i1 Enexercice: 27
;0 Quiontprispartala
;1 Délibération : 26

n SEANCE DY 21 FEVRIER 2023

I

a1 Le Conseil Municipal de la Commune, réguligrement convoqué, s’est réuni au nombre
¥i prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

It

Lt Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

" N°as7S PRESENT(E}S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
n Audrey LOMBARD, Dominiqgue MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
H RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

& Maessieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIQ, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
& GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
b Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

s EXCUSE(ES :

Madame Véronigue VERNAY a donné procuration 3 Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration a Madame Aurélie RICHARD
Monsieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration a Madame Sandrine PEGUET
ki Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration a Madame Dominique MUGNIER

0 ABSENT{(E}S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

Y1 OBIET : Modification du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
expertise et de I'engagement professionnel {RIFSEEP)

VU le Code général de la fonction publique, notamment les articles L714-4 et suivants ;
7t VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I"application du ler alinéa de 'article 88
i+ delaloin® 84-53 du 26 janvier 1984 ;

13 VU le décret n°2010-997 du 26 ac(it 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités

r; des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines situations de
; conges;

, VU le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur

professionnelle des fonctionnaires territoriaux ;

VU la délibération du conseil municipal en date du 22 juin 2016 portant instauration du Régime

indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de |'expertise et de I'engagement

professionnel (RIFSEEP) au bénéfice des agents relevant des cadres d’'emplois d’attachés :
territoriaux, d’adjoints administratifs, d’adjoints d’animation et d’ATSEM ; .
VU la délibération du conseil municipal en date du 11 décembre 2017 portant modification des /f
dispositions applicables ;

Mol 540330 - 04427 Fobréque Entreprise lobalsée “ uapeirvers



Accusé de réception en préfecture
001-210101424-20230221-Delib4575-DE
Date de télétransmission : 07/03/2023
Date de réception préfecture : 07/03/2023

VU la délibération du conseil municipal en date du 19 janvier 2018 portant extension du bénéfice
du RIFSEEP aux cadres d’emplois d’adjoint technique et d’adjoint du patrimoine ;

VU la délibération n°4166 en date du 21 octobre 2019 relative au régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) ;
VU la délibération du conseil municipal en date du 15 décembre 2022 portant modification du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de
Iengagement professionnel (RIFSEEP) ;

VU la saisine du comité social territorial ;

VU le tableau des emplois permanents ;

CONSIDERANT la nécessité d’amender la délibération portant modification du RIFSEEP afin de
respecter le principe de parité entre fonctions publigues, notamment dans le versement de
I"IFSE et du CIA;

I.- Mise en place de I'lESE

Dans la limite des textes applicables 3 la fonction publique d’Etat, cette indemnité est versée en
tenant compte du niveau de responsabilité et d’expertise requis dans I'exercice des fonctions
occupées par les fonctionnaires, titulaires et stagiaires. Chague emploi ou cadre d’emplois est
réparti entre différents groupes de fonctions au regard des criteres professionnels suivants :
des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,

de la technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des fonctions,
des sujétions particulieres ou degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel.

L'IFSE représente la part fixe du RIFSEEP total, a hauteur de 85 %.

A.- Les bénéficiaires

Uindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise est versée aux agents titulaires et
stagiaires, y compris les agents recrutés au titre de l'article L352-4 du Code général de la fonction
publique, & temps complet, 3 temps non complet et a temps partiel.

. B.- La détermination des critéres professionnels liés aux fonctions .~ . _ . _ . . . .. _ _ _.

Critéres 1 Critéres 2 Critéres 3

Fonctions d’encadrement, | Technicité, expertise, | Sujétions particuliéres (%) ou
de coordination, de | expérience ou qualification | degré d’exposition du poste
pilotage ou de conception | nécessaire & Fexercice des | au regard de san

fonctions environnament
professionnel
Définition Définition Définition

[l s'agit de contraintes
particuliéres liées au poste :

Il s’agit de tenir compte des | Il s’agit de valoriser
responsabilités  plus ou | I'acquisition et [a mobilisation

moins lourdes en matiére
d’encadrement ou de
coordination d’une équipe,
d’élaboration et de suivi de
dossiers stratégigues ou
bien encore de conduite de
projets

de compétences plus ou
moins complexes dans le
domaine fonctionnel de
I'agent.

Les formations suivies, les
démarches
d’approfondissement
professionnel sur un poste
comme les connaissances

exposition physique,
responsabilité prononcée
{échanges fréquents avec
des partenaires internes ou
externes a I'administration),
lieu d’affectation ou aire
géographique d'exercice des
fonctions.




Accusé de réception en préfecture
001-210101424-20230221-Delib4575-DE
Date de télétransmission : 07/03/2023
Date de réception préfecture : 07/03/2023

pratiques assimilées au fur et
a mesure de l'exercice des
fonctions permettent aux
agents d’enrichir voire
d’élargir leurs compétences et
savoir-faire. Ces acquis de
I'expérience professionnelle
qui vont venir enrichir leur

« bagage fonctionnel »
peuvent également &tre
reconnus.

* Niveau d’encadrement
dans la hiérarchie

*» Responsabilité de
coordination

* Responsabilité de projet
ou d’opération

¢ Responsabilité de
formation d'autrui

* Ampleur du champ
d’action (en nombre de
missions, en valeur)

¢ Influence du poste sur les
résultats (primordial,
partagé, contributif)

Indicateurs Indicateurs Indicateurs
* Responsabilité » Connaissance {de niveau | ¢ Vigilance
d’encadrement slémentaire 3 expertise) ¢ Risques d’accident

* Complexité

+ Niveau de qualification

* Temps d'adaptation

+ Difficulté (exécution simple
ou interprétation)

* Autonomie

¢ Initiative

¢ Diversité des tdches, des
dossiers ou des projets

¢ Simultanéité des taches, des
dossiers ou des projets

* Influence et motivation
d'autrui

¢ Diversité des domaines de
compétences

¢ Risques de maladie

¢ Valeur du matériel utilisé

* Responsabilité pour Ila
sécurité d'autrui

¢ Valeur des dommages

*» Responsabilité financiére

* Effort physique

» Tension mentale, nerveuse
» Confidentialité

+ Relations internes

» Relations externes

* Facteurs de perturbation

{ %) Les sujétions qui font déja I'objet d’une indemnisation dans le cadre de dispositif
indemnitaire cumulable avec le R.1L.F.S.E.£.P. ne doivent pas étre prises en compte lors de la
répartition des fonctions au sein des différents groupes de fonctions.

C.- La détermination des groupes de fonctions et des montants maxi ;

Chaque part de I'l.F.S.E. correspond a un montant maximum fixé dans la limite des plafonds
déterminés ci- dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat.
Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de montants maximum

spécifiques.

Catégories A

Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de |'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 dont le régime

indemnitaire est pris en référence pour les attachés territoriaux.

Mod, 540330 - 04/22 Folwégue  Entreprise labelisco

\
| MPRMTVERT:



Accusé de réception en préfecture

001-210101424-20230221-Delib4575-DE
Date de télétransmission : 07/03/2023
Date de réception préfecture : 07/03/2023

ATTACHES TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
DE(ich)\IL(J;IIECS)N J|  EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MON';'ENT M?\L\E)‘:NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRE
Groupe1 | £X:Directiondune collectivite, | 5 enq¢ | 362106 | 36210€
secrétariat de mairie
Ex : Direction adjointe d’une
Groupe 2 coflectivité, Direction d’un groupe 0€ 32130€ 32130€
de service, ...
£x : Responsable d’un service,
Groupe 3 chargé d’études, gestionnaire 0€ 25500 € 25500 €
comptable
Ex : Adjoint au responsable de
Groupea | SErvice expertise, fonction de 0€ 20400€ | 20400¢€
coordination ou de pilotage, chargé
de mission, ...

Arrété du 26 décembre 2017 pris pour l'application au corps des ingénieurs des services
techniques du ministere de Fintérieur des dispositions du décret n°® 20314-513 du 20 mai 2014
portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de 'engagement professionnet dans la fonction publique de I'Etat.

INGENIEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
ig%%ifgﬁ; EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTL‘TNT M?\L\E)’:"NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRE!
Groupe 1 Ex: D:recteu:: de services 0€ 16 210 € 36210 €
techniques
Groupe 2 Ex : Encadrement d’un service 0€ 32130€ 32130¢€
| - Groupe3 Ex:Chargé demissions | _ 0€ | 25500€ | 25500€

Arrété du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la protection
judiciaire de la jeunesse du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat
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EDUCATEURS TERRITORIAUX
DE JEUNES ENFANTS MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
GF?)?\IL(;‘FI"FCSJI\IIJ SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONT;:‘\]’?NT M?\;\I;;:NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Ex :’D:rectc’::ur d'étabhssement 0€ 14,000 € 14000 €
d’accueil du jeune enfant
Groupe 2 Ex : Encadrement d’un service 0€ 13500€ 13500 €
Groupe 3 Ex : Chargé de missions (113 13000 € 13000 €
Catégories B

Arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application du décret n°2014-513 aux corps des secrétaires
administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est pris en référence
pour les rédacteurs territoriaux.

REDACTEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
GROUPES PLAFONDS
DE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONI:I-:;]?NT M?\:I;’;NT INDICATIFS
FONCTIONS REGLEMENTAIRES
Ex : Direction d’une structure,
Groupe1 | 'esponsable deun ou plusieurs o€ |17480€| 17480¢
services, secrétarlat de mairie,
fonctions administratives complexes
Ex : Adfoint au responsable de
structure, expertise, fonction de
Groupe 2 | coordination ou de pilotage, chargé 0€ 16 015 € 16 015 €
de mission, fonctions administratives|
complexes
Ex : Encadrement de proximité,
Groupe 3 expertise, assistant de direction, 0€ 14650 € 14650¢€
gestionnaire
Catégories C

Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour 'application du décret n°2014-513 aux
corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime indemnitaire est pris en
référence pour les adjoints administratifs territoriaux
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ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
'I" PLAFONDS
ig%%ifgﬁslz EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MOI\I:K:N MC:\:J};I’;ZNT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES

Ex : Secrétariat de mairie, chef

Groupe 1 d’équipe, gest.'or'mmre f.:omptabf'e, 1900€ | 11340¢€ 11340 €
marchés publics, assistant de
direction, sujétions, qualifications

Groupe 2 Ex : Agent d'exécution 0€ 10 800 € 10800 €

Arcété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014

ADJOQINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
(;F(;?VL(J:‘T':ESESE EMPLOIS {A TITRE INDICATIF) MOI\;}I-:;;TNT M?\:KQNT INDICATIFS
REGLEMENTAIRE
Ex : Agent des espaces verts,
Groupe 1 Agent de voirie avec sujétions et | 440 € 11340€ 11340 €
qualifications
Groupe 2 Ex: Agentdextécunon, horaires 400 € 10 800 € 10 800 €
atypiques...

Arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014

AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
?(()(l)\llé:IECS)I\?SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF} MORI:II ITN'TNT M?\L“;QNT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Ex : Agent des espaces verts,
Groupe 1 Agent de voirie ...avec 0€ 11340€ 11340 €
encadrement
Ex : Agent des espaces verts,
Groupe 2 Agent de voitie ...sans 23 10800€ 10800 €
encadrement
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Arrété du 30 décembre 2016 pris pour l'application au corps des adjoints techniques d'accueil,
"t de surveillance et de magasinage des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014

ADJOINTS DU PATRIMOINE TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
|
- PLAFONDS
~ |GROUPES DE MONTANT [MONTANT
0| oNCTIoNs | EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) VI MAX] INDICATIFS

Feon REGLEMENTAIRES

Ex : Magasinier de bibliothéques,
Magasinier d’archives ...

Groupe 2 Ex : Agent d’exécution 0€ 10800 € 10800 €

. o | Groupe1 240€ | 11340€ 11340 €

Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour Fapplication du décret n°2014-513
aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire
est pris en référence pour les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles.

- AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MONTANTS ANNUELS

MATERNELLES
[ X

“ PLAFONDS
O o ne|  EMPLOIS (ATITRE INDICATIF) |MONTANT M| INDICATIFS

e FONCTIONS REGLEMENTAIRES

Ex : Encadrement de proximité,
sujétions, qualifications, ATSEM

1.:_1 M Groupe 1 ayant des responsabilités 0€ 11340€ 11340 €
Mo particuliéres ou complexes, ...

POk

o 0 | Groupe?2 Ex : Agent d’exécution, horaires 100€ | 10800€ 10 800 €

atypiques...

o Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour 'application du décret n®2014-513 aux
Y corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat transposables aux adjoints

oo territoriaux d’animation de [a filidre animation.

£1 [l

fi 1

_— ADJOINTS TERRITORIAUX D’ ANIMATION MONTANTS ANNUELS

i1

o PLAFONDS
oo iRO?“léF;IE;\?SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) Moamm Mﬁmm ~ INDICATIFS
o REGLEMENTAIRES
IR

n oo | Groupedl Ex : Encadrement de proximité, 0€ 11340 € 11340¢€
- sufétions, qualifications, ...

0 Groupe 2 Ex : Agent d’exécution, ... 449 € 10800 € 10800 €

ol

“F Arvété du 20 mai 2014 pris pour Papplication aux corps d'adjoints administratifs des
fh i administrations de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
¢ 1 d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de
n # |'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.
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AUXILIAIRES TERRITORIAUX DE PUERICULTURE MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
GROUPES DE MONTANT | MONTANT
T ONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) e MAXI INDICATIFS

REGLEMENTAIRES

Ex : Encadrement de proximité,

sufétions, qualifications, ... 0¢ 11340€ 11340¢€

Groupe 1

Groupe 2 Ex Agent d’exécution, ... 0¢€ 10800 £ 10800€

D.- Le réexamen du montant de I'LE.S.E.

Le montant annuel attribué a I'agent fera 'objet d’un réexamen :

- en cas de changement de fonctions,

- @ minima tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de
I'expérience acquise par |'agent,

- pour les emplois fonctionnels, a 'issue des différentes périodes de détachement.

£.- Les modalités de maintien ou de suppression de I'l.F.S.E,

Maintien des primes et indemnités des agents dans certaines situations de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire (non compris ceux liés a un accident de service ou a une
maladie professionnelle), I'l.F.S.E. suivra le sort du traitement, notamment en cas de passage a
demi-traitement ou de mise en disponibilité.

Pendant les congés annuels, autorisations d’absence exceptionnelles et les congés pour
maternité, de paternité, congés pour états pathologiques et congés d'accueil de Venfant ou pour
adoption, cette indemnité sera maintenue intégralement.

En cas de congé de longue maladie ou de longue durée, I'IFSE sera suspendu a compter de la
date de mise en congé de longue maladie ou de longue durée. Aucune rétroactivité ne sera
appliquée 4 la période initiale en congé de maladie ordinaire.

En cas de sanction disciplinaire, I'IFSE suivra I'évolution du traitement brut indiciaire.

E.- Périodicité de versement de I'LF.S.E.

La périodicité de versement de I'IFSE sera mensuelle.
Le montant est proratisé en fonction du temps de travail.

G.- Clause de revalorisgtion I'LF.S.E.
Les montants maxima évoluent sefon les mémes conditions que les montants applicables aux
fonctionnaires d’Etat.

Il.- Mise en place du complément indemnitaire annuel (C.L.A)

Le complément indemnitaire annuel (C.I.A} est lié a I'engagement professionnel et a la maniére
de servir de 'agent. Le versement de ce complément est facultatif.

Le CIA représente la part variable du RIFSEEP total, @ hauteur de 15 %,

L'engagement professionnel et fa maniére de servir de I'agent sont appréciés a partir des
éléments contenus dans I'évaluation professionnelle,
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A.- Les bénéficiaires du C.1.A

Le complément indemnitaire annuel est versé aux agents titulaires et stagiaires, y compris les
agents recrutés au titre de l'article L352-4 du Code général de la fonction publique, 3 temps
complet, a temps non complet et a temps partiel.

B.- La détermination des critéres professionnels liés & 'engagement professionnel et & la maniére

de servir et leur pondération

auprées de la hiérarchie
- Perfgrmance dans le poste :
- Réactivité d’exécution
- Prise d’initiative, adaptation
- Travail d’équipe
- Partage d’informations
horizontales {entre collégues)
- Management :
- Accompagnement des équipes,
répartition et controle des tiches
- Décision, impulsion
- Gestion des conflits
- Savoir déléguer

Critéres 1 Critéres 2 Critéres 3
Savoir-faire Savoirs Savoir-étre
Sous-critéres indicatifs Sous-critéres Sous-critéres indicatifs
indicatifs
- Qualité du travail fourni : - Connaissances | - Autonomie
- Résultat attendu dans les tiches | techniques - Esprit d"équipe
guotidiennes nécessaires  aux | - Réaction adaptée aux difficultés
- Mise en ceuvre des consignes et | fonctions - Attitude respectueuse
remarques données - Outils - Ponctualité, disponibilité
- Respect des délais impartis - Environnement | - Volonté de se former, de
- Compte-rendu d’exécution professionnel progresser

- Management :
- Exemplarité
- Ecoute
- Impartialité

Conformément a la fiche d’entretien professionnel, les criteres précités seront appréciés selon

les niveaux suivants :

- Non acquis

- En cours d’acquisition
- Acquis

- Maftrisé

Les criteres liés au management ne sont applicables qu‘aux encadrants, c’est-3-dire aux agents
en situation d’encadrement hiérarchique, conformément a I'organigramme de la collectivité.

Les critéres et sous-critéres seront pondérés de la maniére suivante, en fonction du niveau

attribué ;

rod. 80330 - 04722 Fobrégue Enfiepise lubelizca
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Critére | Sous-critére Déclinaison Non En cours Acquis | Maftrisé
acquis | d'acquisition
Savoir- | Qualité du | Résultat attendu 1 2 3 4
faire travail fourni dans les taches
guotidiennes
Mise en ceuvre des 1 2 3 4
consignes et
remarques données
Respect des délais 1 2 3 4
impartis
Compte-rendu 1 2 3 4
d’exécution auprés
de la hiérarchie
Performance Réactivité 1 2 3 |
dans le poste d'exécution
Prise d’initiative, 1 2 3 4
adaptation
Travail d’équipe 1 2 3 4
Partage 1 2 3 4
d’informations
horizontales (entre
collégues)
Management Accompagnement 1 2 3 4
des équipes,
répartition et
contréle des taches
Décision, impulsion 1 2 2 4
Gestion des conflits 1 2 3 4
Savaoir déléguer 1 2 3 4
Saveirs | Connaissances 1 2 3 4
techniques
nécessaires
aux fonctions
Qutils 1 2 3 4
Environnement i 2 3 4
professionnel
Savoir- | Autonomie 1 2 3 4
étre Esprit d’équipe 1 2 3 4
Réaction 1 2 3 4
adaptée  aux
difficultés
Attitude 1 2 3 4
respectueuse
Ponctualité, 1 2 3 4
disponibilité
Volonté de se 1 2 3 4
former, de
progresser
Management | Exemplarité 1 2 3 4
Ecoute 1 2 3 4
Impartialité 1 2 3 4

Le nombre de points est inscrit dans le support d’entretien annuel d'évaluation.
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L'ensemble des points accordés est converti en pourcentage d’attribution du CIA.

C.- La détermination des groupes de fonctions et des montants maxima du C.1.A

Chaque cadre d’emplois est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent les
montants plafonds fixés dans la limite des plafonds applicables a la fonction publique d’Etat.
L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres
d’évaluation définis dans I'entretien professionnel. Ces montants ne sont pas reconductibles
automatiquement d’une année sur I'autre et peuvent &tre compris entre 0 et 100 % du montant

maximal.

Catégories A

Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les attachés territoriaux.

ATTACHES TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
iROONlé;Eg I\?SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MOI\TKI‘NT Mﬂmm INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Ex: Dfrect‘:fon d une co!{ef:t:vrte, 540 € 6390 € 6390 €
secrétariat de mairie
Groupe 2 Ex: Prrec:‘t.fon f:djofn te d’une coﬂ't-:'ctrwte, 0€ 5670 € 5 670 €
Direction d’un groupe de service, ...
Groupe 3 Ex , {?esponsabfe. d’un lserwce, chargé 0€ 4500€ 4500 €
d’études, gestionnaire comptable
Ex : Adjoint au responsable de service,
Groupe 4 expertise, fonction de coordination ou 0€ 3600€ 3600€
de pilotage, churgé de mission, ...

Arrété du 26 décembre 2017 pris pour ['application au corps des ingénieurs des services
techniques du ministere de l'intérieur des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014
portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat
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Arrété du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la protection
judiciaire de la jeunesse du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de |'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat

EDUCATEURS TERRITORIAUX DE JEUNES ENFANTS MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
igﬂéifgﬁ; EMPLOIS (A TITRE INDICATIF} MOI\I:[-:‘\"C:NT M?\:l:;:NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Ex : Directeur d’ établissement d’accueil 0€ 1680 € 1630 €
du jeune enfant
Groupe 2 Ex : Encadrement d’un service 0€ 1620€ 1620€
Groupe 3 Ex : Chargé de missions 0€ 1560 € 1560 €

Catégories B

Arrété du 19 mars 2015 pris pour 'application du décret n°2014-513 aux corps des secrétaires
administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est pris en référence
pour les rédacteurs territoriaux.

REDACTEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
ig?\llé?:igl\?sE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MOI\EJI-::TNT M?\?JQNT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Ex ; Direction d’une structure,
Groupe 1 responsa’b!e Ffe unou ,?f'us:eurs .?erwces, o€ 2380 € 2380 €
secrétariat de mairle, fonctions
administratives complexes
Ex : Adjoint au responsable de
structtire, expertise, fonction de
Groupe 2 | coordination ou de pilotage, chargé de 0€ 2185€ 2185¢€
mission, fonctions administratives
complexes
Ex : Encadrement de proximité,
Groupe 3 expertise, assistant de direction, 0€ 1995 € 1995 €
gestionnaire,..
Catégories C

Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour Fapplication du décret n°2014-513
aux corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime indemnitaire est pris
en référence pour les adjoints administratifs territoriaux.
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ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
‘ PLAFONDS
GROUPESDE | chipions ( Trme picari | MONTANT | MONTANT | L len
REGLEMENTAIRES
Ex : Secrétariat de mairie, chef
d’équipe, gestionnaire comptable,
Groupe 1 marchés publics, assistant de direction, 380¢ 1260¢€ 1260¢€
sujétions, qualifications, ...
Groupe 2 Ex : Agent d e){ecutron, ‘agent d’accueil, 80 € 1200 € 1200 €
horaires atypiques...

Arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n®2014-513 du 20 mai 2014

ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
?:RO(:IL({?;I\'I)SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF} MONI::IL'TNT M?\:‘;‘:NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 | X/ Agent des espaces verts, Agent de |, 1260 € 1260€
vairie ...avec sujétions et qualifications
Groupe 2 Ex: Agentd eXfécut:on, horaires 0€ 1200€ 1200 €
atypiques...

Arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de |'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014

AGENTS DE MATTRISE TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
ig?:é:fgl\? SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MO&L’TNT Mﬂ\!;‘);:;NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Ex: Ageqt.des espaces verts, Agent de 0€ 1260 € 1260 €
voirie ...avec encadrement
Groupe 2 Ex: Ager?t.des espaces verts, Agent de 0€ 1200 € 1200 €
vairie .sans encadrement

Arrété du 30 décembre 2016 pris pour I'application au corps des adjoints technigues d'accueil,
de surveillance et de magasinage des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014
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ADJOINTS DU PATRIMOINE TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
?:RO(I)\IL(j::‘FCSH\?SE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MOI\EIILTNT M?\:}\I&NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Ex: Magas:pr?r de: blbf{othéques, o€ 1260 € 1260 €
Magasinier d’archives ...
Groupe 2 Ex : Agent d’exécution O£ 1200€ 1200€

Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I'application du décret n°2014-513
aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire
est pris en référence pour les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles,

AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES
MATERNELLES MONTANTS ANNUELS
PLAFONDS
Sggg‘[l':IEOSNS DE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MOI\I:K:NT M?\JI\I;;:NT INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Ex : Encadrement de proximité,
sujétions, qualifications, ATSEM ayant
Groupe 1 des responsabilités particuliéres ou 0¢ 1260¢€ 1260¢€
complexes, ...
Groupe 2 Ex ':Agent d'exécution,  horaires 0€ 1200 € 1200 €
atypiques...

Arrété du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour application du décret n°2014-513
aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat transposables aux adjoints
territoriaux d’animation de la filiere animation.

ADJOINTS TERRITORIAUX D’ANIMATION MONTANTS ANNUELS
GROUPES PLAFONDS
DE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF} m&TTANT mgSITANT INDICATIFS
FONCTIONS REGLEMENTAIRES
Groupe 1 [ Encadrement de - proximitey, ¢ 1260€ [1260¢€

sujétions, qualifications, ...
Groupe 2 |Ex :Agent d’exécution, ... 0 £ 1200€ [1200€

Arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise
et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat
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HE I
[N

TAUXILIAIRES TERRITORIAUX DE PUERICULTURE MONTANTS ANNUELS
PR
[t 1 PLAFONDS
1 Gg?\lLé:'FOShIIJSE EMPLOIS (A TITRE INDICATIF} MON:II':'\;TNT M?\L\IENT INDICATIFS
A REGLEMENTAIRES
' nn . imi
Groupe 1 Ex Elnc.adrement. (.fe pr oximite, 0€ 1260€ 1260€
L sujétions, qualifications, ...
‘Groupe 2 Ex :Agent d’exécution, ... 0€ 1200€ 1200€

L

[ A

'C.-'Les modalités de maintien ou de suppression du complément indemnitaire annuel (C.1.A)
S

‘Mdintien des primes et indemnités des agents dans certaines situations de congés :

4 %1 En cas de congé de maladie ordinaire {non compris ceux liés a un accident de service ou 3 une
imaladie professionnelle) ou congé de longue maladie ou de longue durée ou de grave maladie
entrainant une absence de plus de six (6) mois de l'agent, le C.I.LA ne sera pas attribué, aucune
evaluation ne pouvant étre effectuée si I'agent n’a pas été présent 3 son poste pendant au moins la
:maitié de I'année objet de I'évaluation ;

o r Pendant les congés annuels, autorisations d’absence exceptionnelles et les congés pour
[naternité, de paternité, congés pour états pathologiques et congés d’accueil de I'enfant ou pour
lﬁxdgption, cette indemnité sera maintenue intégralement.

P -: fPérfodfcfté de versement du complément indemnitaire annuel {(C.1.A)

le r]t":czlmpwlément indemnitaire annuel fera I'objet d’un versement annuel et ne sera pas reconductible
Jutbmatiquement d’une année sur l'autre.

‘Le thontant est proratisé en fonction du temps de travail,

‘e fhontant est proratisé en fonction des périodes d’inactivité ; étant entendues comme Fabsence
'exercice des fonctions en raison d’un congé pour raison de santé.

(AR _

iE.-1€lause de revalorisation du complément indemnitaire gnnuel (C.1.A)

ifon

(heg montants maxima évoluent selon les mémes conditions que les montants applicables aux
fonctionnaires d’Etat.

v 13
ili.- ;Les régles de cumul
I=r 1l

:_i;_’l.]'_if.s.E. et le C.I.A sont exclusifs de tout autre régime indemnitaire de méme nature.
‘Le R.I.LE.S.EEP. ne pourra se cumuler avec:

2 '|a prime de fonction et de résultats (PFR),

2 ' lindemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (I.F.T.S.),

13 'indemnité d’administration et de technicité {I.A.T.),

14t I'indemnité d’exercice de missions des préfectures {.E.M.P.},

4 1+ la prime de service et de rendement (P.S.R.),

1 12 {'indemnité spécifique de service {1.5.5.},

i: 1a prime de fonction informatique.

s

A
&’LE.S.E. est en revanche cumulable avec : 2T

. “ I'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées {exemple : frais de e e
I__qlé;;)jlacement), P
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- les dispositifs d'intéressement collectif,

- les indemnités différentielles complétant le traitement indiciaire et la garantie individuelle du
pouvoir d’achat (GIPA)

- les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures supplémentaires,
astreintes, ...),

- la prime de responsabilité versée aux agents détachés sur emploi fonctionnel.

L’autorité territoriale confirme la suppression de I'indemnisation pergue par les agents au titre des
salissures et de la prime petit-équipement déja préalablement intégrées dans le RIFSEEP.

Uattribution individuelle de I'l.F.S.E. et du C.I.A décidée par I'autorité territoriale fera I'objet d'un
arrété individuel.

IV - Date d'effet
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1¥ mars2023.

Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- DE METTRE EN CEUVRE les dispositions comme exposées ci-avant avec effet au 1* mars 2023 ;

- DE CONVENIR que la ou les délibérations instaurant le régime indemnitaire antérieurement sont
modifiées ou abrogées en conséquence ;

- DE PREVOIR ET INSCRIRE au budget les crédits correspondants ;

- DE CHARGER madame le Maire des modalités d'application de cette mesure, notamment ceux
nécessaires a sa mise en ceuvre, et de la signature de tous documents afférents.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, _ _ secrétaire de séance,
Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER
| J / A\

|

Publication’féite le:
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DEPARTEMENT DE L’AIN MAIRIE DE DAGNEUX

ARRONDISSEMENT DE BOURG EN BRESSE
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombres de membres : 27
L'AN DEUX MIL VINGT ET TROIS
Afférents au C.M : 27 a dix-neuf heures
En exercice : 27
Quiont pris part 2 la
Déllbération : 26

SEANCE DU 21 FEVRIER 2023

Le Conseil Municipal de la Commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, en session ordinaire, dans la salle du Conseil Municipal.

Sous la Présidence de Madame Carine COUTURIER, Maire de DAGNEUX

N°4576 PRESENT(E)S : Mesdames Danielle BERNARD, Carine COUTURIER, Natali HENRIQUES,
Audrey LOMBARD, Dominique MUGNIER, Sandrine PEGUET, Céline PERLIER, Aurélie
RICHARD, Isabelle SAUVEYRE, Christine SEIGNER, Béatrice TOLOSA

Messieurs Corentin BERTHO, Emmanuel CHULIO, Samuel DIARRA, Alain FAYOLLE, Pascal
GUERIN, Bernard HERITIER, Stéphane LIARD, Jean-Christophe PEGUET, Pascal SENTANA,
Jean-Paul TRONCHON, Jean-Marc VIGNE

EXCUSE(E)S :
Madame Véronigue VERNAY a donné procuration 8 Monsieur Pascal GUERIN

Madame Laurie FERNANDES a donné procuration & Madame Aurélie RICHARD
Mansieur Philippe GUILLOT-VIGNOT a donné procuration 4 Madame Sandrine PEGUET
Monsieur Nicolas BERTHET a donné procuration a8 Madame Dominigue MUGNIER

ABSENTIE)S :
Madame Jessica MANGONAUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Dominique MUGNIER

OBIET : Compte-rendu des décisions prises par délégations du Conseil Municipal

VU larticle L2122-22 du Code général des collectivités territoriales qui autorise le conseil
municipal a déléguer en tout ou partie et pour la durée du mandat certaines attributions ;

VU larticle L2121-23 Code général des collectivités territoriales qui impose au maire de rendre
compte, a chacune des réunions obligatoires du conseil municipal, des décisions qu'il a prises
dans le cadre de ces délégations ;

Madame le maire en rend compte comme suit pour les alinéas suivants :

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, |'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs
avenants, lorsaue jes crédits sont inscrits au budget ;

Nouveau contrat pour la dératisation et la désinsectisation au Restaurant Scolaire, toujours chez
Dombes Hottes Nettoyage {DHN), pour un montant de 594 euros TTC. Contrat signé pour une
année a compter du 01/01/2023,

—_—

T
———— =
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6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indem nités de sinistre y
afférentes ;

Barriére de sécurité piétions (annule et remplace la délibération n°4566):

Sinistre du 24 novembre 2022, un chauffeur avec son véhicule a percuté une barriere de sécurité
piéton au 897 rue de Genéve.

Colt des travaux : 1182 €

Montant de la franchise : 0 €

Réglement de GROUPAMA le 24/01/2023 pour un montant de 1 182 €.

La commune a encaissé 1182 € de remboursement versé par I'assurance GROUPAMA. La
commande des travaux est lancée.

Potelet de sécurité :

Sinistre du 18.10.21, un véhicule a percuté un potelet de sécurité, ce qui I'a arraché du sol a sa
base et couché & moitié sur le coté, rue de Geneve, rue des platanes.

Codit des travaux : 702 €

Montant franchise : 300 €

Réglement de GROUPAMA le 12/12/2022 pour un montant de 402 €. Les travaux ont eu lieu au
cours du dernier trimestre 2022.

Poteau électrique en bois :

En complément du dernier conseil municipal, I'assurance GROUPAMA a remboursé a la
commune 900 € de franchise concernant la réparation d’un poteau électrique en bois cassé lors
d’un l'accident de voiture, route de Bourg le 17/07/2022. Le coit du remplacement est de
1 584,90 €, I'assurance avait remboursé 684 € a la commune (delibération 4566).

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;
Cimetiere du Renom :
concession caveau Q20, acte signé le 20 janvier 2023, pour une durée de 30 ans pour un montant

de 488,36 euros.

Cimetiére des Granges :

case de columbarium sur enrochement PC-04, acte signé le 09 janvier 2023, pour une durée de
15 ans pour un montant de 465 euros.

case de columbarium sur enrochement PC-05, acte signé le 12 janvier 2023, pour une durée de
30 ans pour un montant de 750 euros

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations
dont elle est membre ;

La commune renouvelle son adhésion au CAUE pour I'année 2023. Son montant est de
481,90 €, soit 4 819 habitants x 0.10 €.

Ainsi fait et délibéré, en Mairie,
Les jour, mois et an que dessus.

Madame le Maire, secrétaire de séance,
Carine COUTURIER Madame Dominique MUGNIER

Publication faite le :




